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JEAN MÜLLER ist ein führendes Unternehmen auf dem Gebiet der Niederspannungstechnik und
beschäftigt weltweit rund 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Kernaktivitäten sind die Entwicklung, die
Produktion und der Vertrieb von Niederspannungsschaltgeräten, Schaltgerätekombinationen und
Stromverteilungs-komponenten. Elektronische Überwachung und Energiedatenerfassungssysteme
vervollständigen das Produktprogramm.

Das erwartet Dich in der Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 2026

Duale Ausbildung in Betrieb und Berufsschule



Du erhältst einen Einblick in unterschiedliche kaufmännische und betriebswirtschaftliche
Aufgabenbereiche

Du durchläufst im Ausbildungsbetrieb unterschiedliche kaufmännische Abteilungen wie z.B. Personal,
Vertrieb, Qualitätssicherung, Finanzbuchhaltung

Du lernst, wie man Wertschöpfungsprozesse analysiert und beurteilt

Du lernst wie man marktorientierte Geschäftsprozesse eines Unternehmens erfasst und beurteilt

Short Facts zur Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 2026

Ausbildungsbeginn: 01. September 2026

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (eine Verkürzung ist bei guten schulischen und betrieblichen Leistungen
möglich)

Berufsschulunterricht in Wiesbaden

Abschlussprüfung

Teil 1: nach der Hälfte der Ausbildungszeit

Teil 2: am Ende der Ausbildung 

Das macht Dich aus

Du interessierst dich für betriebswirtschaftliche Abläufe

Du bist ein Organisationstalent und hast gute kommunikative Fähigkeiten

Du verfügst über eine gewissenhafte und zuverlässige Arbeitsweise

Du hast eine hohe Lernbereitschaft

Du bist zuverlässig, flexibel und arbeitest gerne im Team

Das kannst Du in Deiner Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 2026
erwarten

Abwechslungsreiche Ausbildung in einem aufgeschlossenen Umfeld

Jährlich steigende Ausbildungsvergütung nach Tarifvertrag (beginnend mit 1.223 Euro im 1.
Ausbildungsjahr)

 

Deine Benefits bei uns



Corporate Benefits Tarifvertrag Hessenticket Kantine

Azubiausflüge Sehr gute
Übernahmechancen

Durchlaufen der
Fachbereiche

Pers. Betreuung
durch feste

Ausbildende

Betriebliche
Altersvorsorge

Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

Weiterbildung 30 Tage Urlaub

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung - mit wenigen Klicks unter:

Jetzt Bewerben

 

Kontakt

Franziska Wagner (Personal)

https://jeanmueller.onlyfy.jobs/application/apply/8qk3ur1p50r5bnzk9yy6tyhvoverokx


Tel.: 06123 6040

https://www.jeanmueller.de/
https://www.kununu.com/de/jean-mueller-elektrotechnische-fabrik1
https://www.xing.com/pages/jeanmullergmbhelektrotechnischefabrik
https://www.youtube.com/@jeanmuellereltville
https://www.facebook.com/p/Jean-M%C3%BCller-GmbH-Elektrotechnische-Fabrik-100042617833602/?locale=de_DE
https://www.linkedin.com/company/8954239

